Securitas

EnduUstriyel tesislerden perakendeye, havaciliktan turizme, enerjiden
alisveris merkezlerine kadar 27 sektére 6zel glvenlik ¢ézimleri sunan
Securitas Turkiye; 81ilde, 3000’e yakin hizmet noktasinda 21 binden fazla
yakin ¢alisani ile hizmet vermektedir. Detayli bilgi

icin https://www.securitas.com.tr/
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Securitas Kadin istihdaminda Sektor Lideri

Fortune 500 de istihdamda 12. Sirada yer alan sirket, kadin
istihdaminda ise 3.327 g¢alisanla sektor lideri.

Guvenlikte bilgi lideri Securitas, 3.486 kadin calisaniyla sektor liderligini
koruyor. Sirket 2021de ylzde 13.5 olan kadin ¢alisan oranini 2023 de ylzde
20’lere cikartmayi hedefliyor.

Guvenlik sektorinln calisma sartlarinin zorlugu nedeniyle erkek istihdami
yogun bir sektdr olduguna dikkat ceken Securitas insan Kaynaklari
Direktoérti Oykim Gilay, “Ote yandan kadinlarin ézellikle cok fonksiyonlu
calisabilme yetkinligi, dlzen ve disipline uyumlu yaklasimi isin kalitesine
olumlu yansiyor. Guvenlik ayni zamanda kadinlar icin ¢cok iyi kariyer
firsatlari da barindiran bir sektor. Son yillarda terfilerin cogunlugunu
kadinlar olusmasi da bunun gostergesi. Hem sahada hem de ydnetim
kadromuzda kadin sayimizi her gecen gun arttiyor. Su an icin yaklasik 21
bine yakin calisanimizin 3.486’1 kadin. Yonetim de ise bu oran yluzde
32’lerde. Hedefimiz istihdam artisimiza paralel kadin ¢alisan sayimizi daha
da arttirmak.” dedi.
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